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CAPO | — DISPOSIZIONI PRELIMINARI
Articolo 1 (Ambito di applicazione)
Il presente regolamento disciplina i lavori delsamblea ordinaria e straordinaria dei soci e
I'elezione delle cariche sociali della Banca.
CAPO Il - CONVOCAZIONE ED ORDINE DEL GIORNO DELL'AS SEMBLEA
Articolo 2 (Contenuto dell’avviso di convocazione)
L’avviso di convocazione deve indicare chiaraméateaterie da trattare. Se si intende modificare
un articolato, I'avviso deve indicare le disposigidi cui si propone la modifica.
Allavviso di convocazione € allegata una informaati ritenuta utile dal Consiglio di
Amministrazione per la illustrazione dei punti aitline del giorno.
Il modulo di delega allegato all’avviso di convomwam deve ricordare che non € consentito
rilasciare deleghe senza il nome del delegato,uténtcare firme di deleganti che non indichino
contestualmente il nome del delegato.
Articolo 3 (Luogo e tempo dell’adunanza)
L’assemblea dei soci &€ convocata presso la setkeRBighca o in altro luogo indicato nell’avviso di
convocazione, scelto preferibilmente all'internd@®rovince ove puo operare la Banca.
Articolo 4 (Pubblicita dell'avviso di convocazione)
L’avviso di convocazione, come previsto dall’arét @ello statuto sociale, deve essere pubblicato
almeno quindici giorni prima di quello fissato pksissemblea nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana o sul quotidiano Il Sole 24 Ore
In alternativa alla pubblicazione dell'avviso dinsmcazione, stabilita nel comma precedente, il
consiglio di amministrazione puo disporre l'inviosaci dell’avviso di convocazione con mezzi che
ne garantiscano la prova dell’avvenuto ricevimeatmeno quindici giorni prima di quello fissato
per 'assemblea.
Il consiglio di amministrazione puo comunque disparhe detto avviso sia affisso in modo visibile
nella sede sociale, nelle succursali e nelle sstiatate della societa o inviato o recapitatmai. s
CAPO Il - RAPPRESENTANZA NELL'ASSEMBLEA
Articolo 5 (Deleghe di voto)
In conformita al disposto del terzo comma dell’@&. dello statuto il consiglio di amministrazione
puo autorizzare ad autenticare le deleghe di votmsiglieri o alcuni dipendenti della societa.
La delega deve essere depositata nelle ore dwfictro e non oltre il giorno lavorativo precedente
la data fissata per 'assemblea, presso la sed@eoappure presso le succursali della banca.,
CAPO IV — COSTITUZIONE DELL’ASSEMBLEA
Articolo 6 (Legittimazione all'intervento in assel@d)
Possono intervenire e hanno diritto di voto colchne, il giorno dell’assemblea, risultano iscrité d
almeno novanta giorni nel libro dei soci.
Possono intervenire e prendere la parola i sindecrappresentante della Federazione Nazionale
(Federcasse), un rappresentante della Federazoake Icui la Banca aderisce e rappresentanti dei
Fondi di Garanzia cui la Societa aderisce nei easecondo le modalita previsti dallo statuto dei
Fondi medesimi.
Possono infine intervenire altri soggetti, la presedei quali € ritenuta utile o dal consiglio di
amministrazione in relazione agli argomenti datdrat o dal presidente dell’assemblea per lo
svolgimento dei lavori. | soggetti indicati in qt@scomma possono partecipare alla discussione
assembleare, solo se espressamente autorizzptedalente dell’assemblea.

Articolo 7 (Verifica degli intervenuti)
La verifica della legittimazione all'intervento iassemblea ha inizio, nel luogo di svolgimento
dellassemblea, almeno un’ora prima dell’oraricséi per l'inizio del’assemblea, salvo diverso
termine stabilito nell’avviso di convocazione.



L’incaricato, verificata la legittimazione all'inteento, consegna in via definitiva al socio un
numero di schede pari ai voti esercitabili da dostu
Gli incaricati devono annotare in un apposito regjstenuto anche su supporto informatico,
I'orario di ingresso di ciascun socio e il numerschede consegnategli.
In caso di contestazione sulla legittimazione r@#¥rvento o sul numero di voti esercitabili deaide
presidente dell’assemblea.
Apparecchi fotografici o video o similari, nonché&usnenti di registrazione e apparecchi di
telefonia mobile non possono essere utilizzati hebgo dellassemblea, salva espressa
autorizzazione del presidente dell'assemblea.
Articolo 8 (Presidente dell'assemblea)
Ai sensi dell’Art. 26 dello statuto assume la pdesiza dell’assemblea il presidente del consiglio di
amministrazione e, in caso di sua assenza o immedaon il vice presidente e, in caso di
impedimento anche di questi da un consigliere adei@gato dal consiglio ovvero, in mancanza
anche di questi, da persona designata dall’assemixelesima presieduta per tale incombenza dal
piu anziano dei soci presenti.
Il presidente, nel dirigere i lavori assembleadyel garantire il diritto di informazione del so@o
deve facilitare un confronto costruttivo di opinion
Nel corso dellassemblea il presidente pud sospendiavori assembleari per un breve periodo,
motivando la relativa decisione.
Il presidente, previo avvertimento, ha il poterefati allontanare dal luogo dell’assemblea, anche
per una sola fase dei lavori assembleari, chiumguastacoli il regolare svolgimento.
Il presidente puo adottare qualsiasi altro provwetito ritenuto opportuno per garantire il corretto
svolgimento dei lavori assembleari e I'eserciziodietti da parte degli intervenuti.
Articolo 9 (Verifica del quorum costitutivo)
1. Il presidente dell'assemblea, appena assunpeolarie funzioni, verifica il raggiungimento del
guorum costitutivo, ove richiesto; se questo quoaimaggiunto, il presidente dichiara 'assemblea
validamente costituita; altrimenti rinvia 'assemdlad altra convocazione; in caso di seconda
convocazione, se non si raggiunge il quorum cdstdwopo almeno due owa quella indicata nel
relativo awviso, il presidente comunica cio agli namistratori, affinché costoro convochino
nuovamente 'assemblea entro trenta giorni.
Una volta raggiunto il quorum costitutivo, € irkiEnte per la prosecuzione dei lavori I'eventuale
diminuzione, al di sotto di tale quorum, del numeéreoti spettanti ai soci presenti.
Il socio che esce dal luogo delladunanza si carsidomunque presente.
Articolo 10 (Apertura dei lavori)

Il presidente, accertata la regolare costituzioe¥agsemblea, dichiara aperti i lavori, rendendo
noto il numero dei soci presenti con diritto di w@ dando notizia dell'intervento in assemblea di
soggetti diversi dai soci.
L’assemblea, su proposta del suo presidente, elaggdiante votazione per alzata di mano, |l
segretario, se diverso dal notaio presente, edunrero di scrutatori considerato congruo rispetto al
numero dei soci presenti.
Il segretario e il notaio possono farsi assistergpersone di loro fiducia ed avvalersi di apparecch
di registrazione al solo fine di facilitare la piggbsizione del verbale assembleare.
Una volta stabilite le modalita di votazione e diudinio e prima dell’apertura della discussione
sulle materie elencate nell’ordine del giorno, ikgidente puo decidere che la loro trattazione
avvenga sia secondo un ordine diverso da quelldtaige dall’avviso di convocazione, sia
accorpandole in gruppi omogenei. Il presidente pittesi disporre che si voti sulle singole
proposte di deliberazione al termine della disarssisu ciascuna materia corrispondente oppure al
termine della discussione di tutte o alcune dekb¢eme indicate nell’avviso di convocazione.

CAPO V — DISCUSSIONE ASSEMBLEARE

Articolo 11 (lllustrazione delle materie da trategr

Il presidente dell’assemblea o le persone da Isigiate illustrano le materie elencate nell'ordine
del giorno e le proposte sottoposte all’approvazidell’assemblea.




Articolo 12 (Discussione)
Il presidente dell'assemblea regola la discussidaado la parola a chi é legittimato a chiederla.
Ogni socio puo intervenire una sola volta su ciasatgomento o gruppi di argomenti posti in
discussione, facendo osservazioni, chiedendo irdpioni e formulando proposte. La richiesta di
intervento, presentata secondo le modalita evantrgk fissate dal presidente, pud essere avanzata
fino a quando il presidente non dichiari chiuseelativa discussione.
Ogni intervento non puo durare, di regola, piuidgoe minuti. Prima della scadenza del termine
stabilito, il presidente invita I'oratore a concérd e, scaduto il termine o in caso di intervento
abusivo o non autorizzato, puo togliergli la parola
Il presidente risponde normalmente al termine i ¢li interventi sullo stesso argomento.
Esaurita la trattazione di tutte le materie inddaagll’'ordine del giorno, il presidente dichiarausa
la discussione.
CAPO VI - VOTAZIONI ASSEMBLEARI
SEZIONE PRIMA — DISPOSIZIONI COMUNI
Articolo 13 (Operazioni preparatorie)
Il presidente, prima di dare inizio alle votaziomammette i soci esclusi ai sensi del quarto comma
dell'art. 8 del presente regolamento.
Articolo 14 (Organizzazione della votazione)
Il presidente soprintende alle votazioni, predigpao un’idonea organizzazione.
Il presidente mette in votazione prima le propaditadeliberazione presentate dal consiglio di
amministrazione e poi, eventualmente, le altresikevono approvare una o piu norme statutarie o
regolamentari, si votano in blocco, salvo che urmuosoci propongano un testo alternativo di una
0 piu di queste norme; per le norme con testi rdidri il presidente mette in votazione prima il
testo proposto dal consiglio di amministrazioneog pventualmente, gli altri testi; se sono state
approvate norme con un testo diverso da quellogstopdal consiglio di amministrazione, il
presidente pone in votazione l'intero articolatpa@verne verificata la coerenza interna.
Le proposte di deliberazione sono votate in modegea con controprova.
Il socio dissenziente o astenuto deve comunicapdpria identita al segretario durante o subito
dopo la votazione.
Una volta votate tutte le proposte di deliberazjoingresidente dichiara chiuse le votazioni.
SEZIONE SECONDA — ELEZIONI DELLE CARICHE SOCIALI
Articolo 15 (Diritto di candidarsi)
Ogni socio ha il diritto di candidarsi alla caridaamministratore o di sindaco, avendo i relativi
requisiti.
Entro la fine di gennaio dell’anno in cui I'asseedldeve eleggere la totalita delle cariche sodaali,
banca affigge in modo visibile nella sede socialeoee presenti, nelle sue succursali e sedi
distaccate un avviso contenente la modalita dicegerdel diritto di candidarsi.
Conformemente al primo comma dell’art. 32 delldudta nell’anno precedente quello nel quale si
deve eleggere la totalita delle cariche sociaisdemblea determina il numero degli amministratori
da nominare.
Articolo 16 (Commissione elettorale)
Al fine di garantire I'ordinato svolgimento dell@erazioni elettorali il consiglio di amministrazen
incarica, nel termine di cui al secondo comma ddll’ 15 del presente regolamento, una
commissione elettorale composta dai membri deltesglba soci e dal presidente del consiglio di
amministrazione uscente.
La commissione elettorale € chiamata ad assicueaamorretta applicazione delle norme legali,
statutarie e regolamentari concernenti I'elezioekedcariche sociali.
| membri della commissione elettorale, ad esclusiodel presidente del consiglio di
amministrazione uscente, non possono candidasisténere alcuna candidatura.
Articolo 17 (Presentazione delle candidature)



Qualsiasi candidatura, presentata mediante appositiuli predisposti dalla banca e trasmessa
personalmente o mediante raccomandata con avvigoedimento, deve pervenire presso la sede
sociale entro il 28 febbraio dell’anno in cui gokye I'assemblea.
Il modulo di presentazione della candidatura, algsono allegati i documenti ivi indicati deve
contenere tra I'altro le seguenti dichiarazioni cehdidato:
a) l'attestazione di non trovarsi in alcuna situaziatieneleggibilita, nonché di possedere tutti i
requisiti prescritti dalla legge e dallo statuto [@ecarica per cui si candida;
b) I'accettazione preventiva dell'incarico, in cascetizione;
c) I'impegno, in caso di elezione, ad adempiere i doegati alla carica per cui si candida con la
diligenza e la professionalita richieste, nellasapevolezza delle correlate responsabilita;
d) I'impegno per i candidati amministratori, in caso elezione, ad adempiere I'obbligo di
formazione permanente di cui al secondo commaadelll9 del presente regolamento;
e) la comunicazione, per i candidati amministratosirelaci, dei loro incarichi di amministrazione
e di controllo in altre societa.
La commissione elettorale accerta la regolarittnfde delle candidature presentate.
| cognomi ed i nomi dei candidati sono stampatiia o piu schede elettorali. Se vi sono casi di
omonimia tra i candidati, devono stamparsi nellaega ulteriori dati personali individuati in
accordo con gli interessati. Nella scheda elettod@lve essere stampato un numero di righe vuote
corrispondente al numero massimo di componenticdgdno da eleggere e deve essere riportata in
calce la seguente avvertenza: «l soci possono evgiarsone diverse da quelle indicate nella
presente scheda, scrivendo il cognome ed il nomeeite persone negli appositi spazi in bianco».
Il presente articolo si applica solo se I'assembliege eleggere la totalita delle cariche sociali.
Articolo 18 (Pubblicazione dei nominativi dei cathalii)
L’elenco di tutti i candidati e affisso in modo Nige nella sede sociale e, ove presenti, nelle
succursali e nelle sedi distaccate della Bancalbblpato sull'eventuale sito istituzionale della
Banca nella rete Internet.
Articolo 19 (Requisiti per candidarsi come ammiragire)
Si possono candidare alla carica di amministrateoei iscritti nel libro dei soci da almeno trenan
ed aventi i requisiti di professionalita, onorabilied indipendenza richiesti dalla legge e dallo
statuto. Se la banca si trova in uno stato diaiffa accertato dal Fondo di Garanzia dei Depdsitan
del Credito Cooperativo, si pud derogare al retuisii anzianita come socio per i candidati
individuati in accordo con tale Fondo.
Non puo candidarsi 'amministratore uscente che hanconseguito durante il proprio mandato
triennale i crediti formativi fissati dal regolantemazionale emanato da Federcatis€onsiglio
Nazionale di Federcasse attribuisce i crediti faivhagli eventi formativi da esso riconosciuti. Lo
stesso Consiglio predetermina le ipotesi di dispeparziale o totale dall’obbligo di formazione
permanente degli amministratori.
Al fine di favorire una composizione rispondentde agésigenze di esperienza, competenza e
ricambio del governo della societd, il consiglioanministrazione e i soci presenteranno liste di
candidati che non abbiano un’eta anagrafica suead5 anni e che non abbiano gia ricoperto la
carica di amministratore presso la societa per Bda# agli effetti del computo del numero dei
mandati, la carica di presidente e di componenteatesiglio di amministrazione non si cumulano.
In ogni caso non é possibile essere candidati quahdono raggiunti i 10 mandati consecutivi
come amministratore e come presidente del congiglkonministrazione.
4. Ogni candidatura diversa da quella presentataatesiglio di amministrazione uscente, deve
essere presentate da un numero di soci sostemaorinferiore a 15. Ciascun socio puo concorrere
a presentare fino a 2 candidature, in caso di @érwasza, la sua sottoscrizione non € computata
valida per alcun candidato da lui sostenuto.

Art. 19 bis (Regolamento sui limiti al cumulo degtarichi degli esponenti aziendpli
Il presente Regolamento disciplina, in conformité Bisposizioni di vigilanza della Banca d’ltalia
in materia di organizzazione e governo societaeledoanche, il numero massimo di incarichi di



amministratore o sindaco in societa finanziarieydasie, assicurative non operanti nella zona di
competenza territoriale della Banca o in altreet@cdi dimensioni definite come rilevanti ai fireld
presente regolamento, che puo essere assuntoatarimistratore della Banca.

Sono escluse dal calcolo del cumulo le cariche amsitnative e di controllo presso societa operanti

nel settore della cooperazione di credito, in gacinanziarie di partecipazione, in societa

finanziarie di sviluppo regionale, in enti dellategoria, in societa partecipate, in consorzi o in
cooperative di garanzia.

1. Un amministratore esecutivo, oltre alla caricapiEda nella Banca, non puo ricoprire piu di 10
incarichi di amministratore o sindaco in altre st& di cui non piu di 5 incarichi di
amministratore esecutivo.

2. Un amministratore non esecutivo, oltre alla caricaperta nella Banca, non puo ricoprire piu di
15 incarichi di amministratore o sindaco in alticista, di cui non piu di 7 incarichi di
amministratore esecutivo.

3. Ai fini di quanto stabilito dai precedenti punti € 2, per amministratori non esecutivi Si
intendono i consiglieri che non sono membri del itata esecutivo e non sono destinatari di
deleghe che comportano lo svolgimento di funziastipnali.

4. Al fine del cumulo degli incarichi di cui ai pungirecedenti, oltre alle societa finanziarie,
bancarie, assicurative non operanti nella zonaodnpetenza territoriale della Banca, sono
considerate societa di dimensioni rilevanti quedlenti un patrimonio netto superiore a
25.000.000 euro, in base all’ultimo bilancio apgtov E fatta comunque salva la possibilita per
il Consiglio di amministrazione di effettuare unavetsa valutazione, tenendo conto delle
circostanze specifiche e dando atto di questo awguwata motivazione nella relazione al
bilancio di esercizio.

5. Nel caso di superamento dei limiti indicati, gli mmistratori informano tempestivamente il
Consiglio di amministrazione, il quale valuta leuazione alla luce dell'interesse della Banca e
invita 'amministratore ad assumere le decisiorsessarie al fine di assicurare il rispetto dei
limiti previsti dal presente regolamento.

6. In ogni caso, prima di assumere un incarico di amstratore o sindaco in altra societa non
partecipata o controllata anche indirettamenteadddinca, I'amministratore informa il Consiglio
di amministrazione.

7. In caso di mancato adeguamento alle prescriziohipdesente regolamento da parte degli
amministratori, il Consiglio menziona tale circasta nella relazione al bilancio di esercizio e
potra proporre allassemblea determinazioni alaigo. In deroga all’art. 25, comma 2 del
presente regolamento I'assemblea pu0 autorizzaefgme deroghe ai predetti limiti quando
ritiene che gli incarichi ricoperti dall’esponergmno compatibili con un efficace svolgimento
della carica di amministratore della banca.

8. Gli esponenti aziendali, ivi compresi i sindaciceitano la carica quando ritengono di poter
comunque dedicare allo svolgimento diligente ded lcompiti il tempo necessario, anche
tenendo conto delle cariche di analoga natura etepn altre societa.

9. L’approvazione del presente regolamento e le sudifrolee o integrazioni sono di competenza
dell’'assemblea ordinaria dei soci.

La presente disciplina regolamentare si appliclagia amministratori nominati dopo la data di

approvazione della stessa da parte dell'assemblea.

Articolo 20 (Modalita di votazione)

In caso di elezione dell'intero consiglio di amnsinazione, I'assemblea, nell'anno precedente

guello nel quale si deve procedere con le nomietrchina il numero di amministratori da eleggere

mediante votazione per alzata di mano.

L’elezione del consiglio di amministrazione, delllegio sindacale e del collegio dei probiviri

avviene mediante una o piu schede elettorali. Vigtassemblea, su proposta del suo presidente,

puo deliberare, con la maggioranza dei due terzvole espressi, I'elezione di tali cariche sociali
mediante votazione palese; in questo caso, il ¢ggage pone in votazione i singoli candidati



presentatisi anche in assemblea, iniziando da igpedposti dal consiglio di amministrazione
uscente.
Se i candidati sono pari alle cariche da eleggepeesidente puo proporre all'assemblea di votare
per alzata di mano e pone contestualmente in \ayezutti i candidati.
Il socio riceve un numero di schede elettorali [@dlie schede di voto a lui attribuite ai sensi del
secondo comma dell’art. 7 del presente regolamento.
Il voto € espresso apponendo una croce a fiancaatalidati prescelti, oppure scrivendo negli
appositi spazi il cognome ed il nome delle persooe candidatesi entro il termine previsto nel
primo comma dell’art. 17 e, in caso di omonimig;lala loro data di nascita.
Le schede riportanti un numero di preferenze soper quello consentito sono nulle. Sono altresi
nulle le schede con segni di riconoscimento, ngb ch votazione segreta.
Sono nulli i voti espressi in modo da non consenfindividuazione univoca della volonta del
votante.
CAPO VIl — SCRUTINIO DEI VOTI E PROCLAMAZIONE DEIR ISULTATI
Articolo 21 (Scrutinio)
Il presidente sovrintende allo scrutinio, predisgoaio un’idonea organizzazione.
Lo scrutinio e effettuato dal segretario dell'asbia coadiuvato da dipendenti della banca da lui
scelti e dagli scrutatori nominati dall’assemblea.
In caso di votazione per alzata di mano, si compuigoltanto i voti risultati minoritari e quelli
esprimibili dagli astenuti e, per differenza, simgmutano i voti risultati maggioritari.
In caso di votazione con scheda elettorale, si cvamo le schede depositate nell’'urna e poi si
scrutinano le singole schede.
La persona non candidatasi, se eletta ad una @avighe sociali, deve comunicare alla banca
I'accettazione dell'incarico entro tre giorni laativi dalla deliberazione di nomina; in mancanza, s
intende nominato il primo dei non eletti.
Articolo 22 (Proclamazione)
Il presidente proclama il risultato della votazione
Risultano eletti alle cariche sociali i candiddtechanno ottenuto piu voti.
CAPO VIIl - CHIUSURA DELL’ASSEMBLEA E PUBBLICITA DE | SUOI LAVORI
Articolo 23 (Chiusura dei lavori)
Una volta trattate tutte le materie indicate netlioe del giorno e terminate le relative operazuini
voto e di scrutinio, il presidente dichiara chiliaasemblea.
Il presidente puo altresi dichiarare chiusa I'adsdem se, dopo una sua eventuale sospensione
disposta ai sensi del terzo comma dell’art. 8 dekg@nte regolamento, riscontra I'impossibilita di
funzionamento dell'assemblea.
In caso di proroga dellassemblea ai sensi dell’@a& dello statuto, possono partecipare alla
successiva assemblea i soli soci intervenuti inlgyeecedente. Il presidente dellassemblea si
preoccupa di apporre i sigilli alle urne, se n@néora iniziato lo scrutinio dei voti.
Articolo 24 (Pubblicita dei lavori)
Il verbale dell’assemblea deve essere redatto setardo e tempestivamente trascritto nel libro
delle adunanze e delle deliberazioni assembleagstq trascrizione deve comungque avvenire entro
quindici giorni dall’avvenuta verbalizzazione o ldaiscrizione della relativa deliberazione nel
registro delle imprese.
Sono conservati presso la sede sociale i docurmredativi ai lavori assembleari e, in particolare, |
deleghe di voto.
CAPO IX — DISPOSIZIONI FINALI
Articolo 25 (Modificazioni del regolamento)

Il presente regolamento puo essere modificatoadabmblea ordinaria dei soci, se tale materia e
stata previamente indicata nell'avviso di convamazidell'assemblea.
Il presente regolamento non puo essere disattesgsionalmente, nemmeno a seguito di apposita
deliberazione assembleare.

Articolo 26 (Pubblicita del regolamento)



Il presente regolamento € liberamente consultalaiesoci presso la sede sociale e, ove presenti,
presso le succursali e le sedi distaccate dell@®@an
Ciascun socio ha diritto ad avere una copia geatditquesto regolamento. Di esso si deve fare
menzione in ogni avviso di convocazione dell’assleablei soci.

Articolo 27 (Disposizioni Finali)
In ordine a quanto non espressamente previstordaépte regolamento, il presidente del consiglio
di amministrazione puo adottare le misure e lelugoni ritenute piu opportune per garantire il
regolare svolgimento dei lavori assembleari e fege dei diritti degli intervenuti.



